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INFORMAZION] PERSONALI

Nome
indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionafita

Dala di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
« Dals (da - a}

» Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o seftore
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE & FORMAZIONE

* Date {da - a)

» Nome ¢ fipo di istitulo di istruzione

o formazione

~ + Principali materie / abilita
professienali oggetio dello studio
+ Cualifica conseguita

-+ Livello nella classificazione
nazionale {se perlinente)

Pagina 1 - Comiculum vifss di
[ COGNOME, gnome }
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PoNSI ISAME LA
[CocNoMe, Nome, o, se pertinente, altri nomi ]

[ Numero civico, strada o piazza, codice postale
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, cittd, paese ]

NTA

[ Giorno, mese, anno |
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[ Iniziare con Ié informaziont pik recenti ed elencare separatamente ciascun impiego perfinente
ricoperto. |
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[ Iniziare con le informazioni pill recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo, |

"o Q8

LENTUTO ST Ce  (ONAELo ALY
(TCEG AARCHETT

DPLond Rac onel- A

Per ubterion informazioni:
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CAPACITA € COMPETENZE

PERSONALI

Acquisile nel corsa della vita o della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificali e diplomi

ufficiali. -

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
« Capacita di serittura
« Capacita di espressione arale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALL

Vivare e lavorare con affre persone, in
ambiente multicutiurale, occupando posti
in cui ta comunicazione & importants e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra {ad es. cuftura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad as. coordinameanto & amministrazions
di parsong, progelti, bilanci; sul posto di
favaro, in altivita di valontariato {ad es.
ctiifura @ spord), a casa, ece.

CAPACITA £ COMPETENZE

TECNICHE

Con compular, alfrezzalure specifiche,
macchinar, scc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ect,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compatenze non precedentemante
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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[ indicare il ivelio: eccelente, huono, elementare. | Quodc B0
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{ Descrivere tali competenze & indicare dove sono slate acquisite. |
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{ Descrivere tali competenze e indicare dove sono slate acquisite. ]

[ Descrivere tali compelenze e indicare dove sono state acquisite. |
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{ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ece. |

f Se del caso, enumerare gfi allegatial CV. | .

Per uiterion informaziont:
COMUNE DI TARVISIO {INDICARE MAR. DELL'UFFICIO E PERSONALE)
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